
/at /;ul/enie Nr 9 / 2015

Wojta Gminy Slawno
z dnia 2 lutego 2015 r.

w sprawie podziahi srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine Stawno.

Na podstawie § 6 ust. 2 Rozporza^dzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 r. w sprawie sposobu podziahi srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomi^dzy budzety poszczegolnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych
ze srodkow wyodr^bnionych w budzetach organow prowadz^cych szkory, wojewodow, ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegolowych kryteriow i trybu przyznawania tych
srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430) oraz §7 Uchwary Nr FV/25/15 Rady Gminy Slawno z dnia
29 stycznia 2015 r. w sprawie ustalenia planu dofmansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmin$ Slawno oraz specjalnosci i form ksztalcenia ,
na ktore dofinansowanie jest przyznawane zarzadzam, co nastejpuje:

§ 1. Srodki na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli dzieli si§ pomi^dzy
budzety poszczegolnych szkol w sposob stanowia^cy Zala^cznik nr 1 do niniejszego
Zarza^dzenia .

§ 2. Tryb i sposob przyznawania dofmansowania okresla Regulamin przyznawania
srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowia^cy zala^cznik Nr 2
do niniejszego Zarza^dzenia.

§ 3. Wykonanie Zarza^dzenia powierza si§ dyrektorom szkol dla ktorych organem
prowadza^cym jest Gmina Slawno oraz Gminnemu Zespolowi Ekonomiczno-
Administracyjnemu Szkol.

§4. Traci moc Zarza^dzenie Nr 9/2014 Wojta Gminy Slawno z dnia 30 stycznia 2014 roku
w sprawie podziahi srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Gmine Slawno Regulaminu dofmansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnianych w placowkach oswiatowych podleglych gminie
Slawno.

§ 5. Zarza^dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca^ obowi^zuja^ca. od dnia
1 stycznia 2015 roku.

JT CTMINYMm
echowski



Zatqcznik Nr 1
do Zarza.dzenia Mr 9/2015

WojtaGminyStawno
z dnia 2 lutego 2015 roku

Podzial srodkow na dofmansowanie form doskonalenia zawodowego naucrydeli na 2015 rok w «kolach prowadzonych przez Gmin, Slawno

Lp.

1.

2.

3.

4.

Wyszczegolnienie

studia podyplomowe

kursy kwalifikacyjne
i udoskonalaja.ce, seminaria

i warsztaty

Szkolenia rad pedagogicznych
zakup materialow

szkoleniowych
i informacyjnych

RAZEM

Publiczna Szkota
Podstawowa

im. J.P.II
w Stawnie

1.700,00

1.600,00

1.000,00

4.300,00

Publiczna Szkola
Podstawowa

w Zachorzowie

4.000,00

800,00

2.000,00

-

6.800,00

Publiczna Szkola
Podstawowa

im. W i H.
Ossowskich
w Kunicach

2.000,00

900,00

1.500,00

1.000,00

5.400,00

Publiczna Szkola
Podstawowa

w Celestynowie

1.800,00

1.600,00

1.000,00

4.400,00

Publiczna Szkola
Podstawowa w

Kamieniu

3.100,00

1.100,00

1.600,00

1.000,00

6.800,00

Publiczna Szkola
Podstawowa w

Kozeninie

.

2.500,00

1.500,00

1.000,00

5.000,00

Publiczne
Gimnazjum im. K

Wielkiego
w Szadkowicach

2.000,00

1.000,00

___ 2.000,00

1.500,00

6.500,00

Zespol Szkol
Samorz^dowych
w Prymusowej

Woli

2.700,00

-

2.184,00

2.500,00

7.384,00

M I N Y



Zat^cznik Nr 2 do
Zarza.dzenia Nr 9/2015
Wojta Gminy Stawno

z dnia 2 lutego 2015 roku

Regulamin

przyznawania srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach na terenie Gminy Stawno.

§ 1 . Regulamin okresla zasady podziatu srodkow i dofmansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkoiach, dla ktorych organem prowadza^cym jest
Gmina Stawno.

§ 2. l.Dyrektor szkoty opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli, uwzgl^dniaja^cy w szczegolnosci:

1) program rozwoju szkoty i zwia^zane z tym potrzeby kadrowe,
2) plany rozwoju zawodowego poszczegolnych nauczycieli,
3) wnioski nauczycieli o dofmansowanie form doskonalenia zawodowego (studia, kursy

kwalifikacyjne, inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli).
2. Do dnia 30 listopada kazdego roku dyrektorzy szkot skladaja^ do Wojta Gminy Slawno

wnioski o dofmansowanie form doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
w nastejmym roku budzetowym, z uwzgl^dnieniem planu, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Organ prowadza^cy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan doflnansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biora^c pod uwage wnioski dyrektorow szkol
o ktorych mowa w ust. 2.

§ 3. 1 .Z wnioskiem o dofmansowanie doskonalenia zawodowego moze wystej)owac
nauczyciel, ktory:
a) posiada stale zatrudnienie na terenie Gminy Stawno, na co najmniej !/a etatu,
b) posiada co najmniej stopieh nauczyciela kontraktowego,
c) podnosi kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty, co
wymaga potwierdzenia na wniosku,
d) uzupetnia kwalifikacje, ktore sa. niezb^dne do zajmowania stanowiska tub uzyska
uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoty,
e) nie korzysta z innych zrodet dofmansowania.
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach podyktowanych brakiem w danej szkole
nauczyciela o danej specjalnosci/kierunku nauczyciel moze otrzymac dofmansowanie
w pierwszym roku pracy pod warunkiem podpisania zobowia^zania, ze po uzyskaniu
uprawnieh przepracuje w szkole, w ktorej otrzymal dofmansowanie, przynajmniej 3 lata.
3.Nauczyciel kontynuuja^cy nauke jednoczesnie na dwoch kierunkach moze ubiegac si$
o dofmansowanie tylko na jeden kierunek studiow.
4. Dofmansowanie moze nastaj)ic na podstawie pisemnego wniosku nauczyciela zlozonego
do dyrektora szkoty, a jesli doflnansowanie dotyczy dyrektora szkoty do wojta gminy.
Do wniosku nauczyciel zata^cza:



a) aktualne zaswiadczenie z uczelni lub zakladu ksztalcenia, potwierdzaja.ce fakt
kontynuowania nauki na okreslonym kierunku,
b) potwierdzona. kopi§ oplaty czesnego.
6. Wzor wniosku o dofinansowanie indywidualnych form doksztalcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli okresla zalajcznik Nr 1 do Regulaminu.

§ 4.1 .Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:
1) powtarzania semestru lub roku,
2) przerwania studiow przed ich ukonczeniem,
3) rozwi^zania umowy o prac§ na prosbe^ lub z winy nauczyciela w ci^gu 3 lat od chwili

ukohczenia doflnansowanej przez Gmin? Slawno formy doskonalenia.
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze odstapic od zajdania zwrotu
dofinansowania.

§ 5. 1. Kwoty indywidualnych dofmansowah b^da. zroznicowane w zaleznosci
od kosztow studiow, kursow, szkoleh i innych form doskonalenia zawodowego oraz
od posiadanych srodkow finansowych.
2. Ze srodkow funduszu nie dofmansowuje si§ indywidualnych form doskonalenia
zawodowego bezposrednio zwiazanych z awansem zawodowym nauczycieli.

§ 6. 1.Dyrektor szkory w terminie do 31 marca kazdego roku skiada organowi
prowadzajcemu sprawozdanie ze sposobu wydatkowania srodkow przeznaczonych na
dofinansowanie doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli za miniony rok
budzetowy.
2. Wzor sprawozdania ze sposobu wydatkowania srodkow stanowi Zalajcznik Nr 2
do Regulaminu.

Wojcl tchowski



Zala^cznik Nr 1 do Regulaminu

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania do doksztatcania zawodowego nauczycieli

Prosz§ o przyznanie mi dofinansowania na doskonalenie zawodowe.

I. Dane osobowe:

1. Imie. i nazwisko wnioskuja_cego

2. Doktadny adres zamieszkania ..
(kod pocztowy, miejscowosd, ulica, nr)

3. Miejsce pracy
(nazwa placowki oswiatowej, adres)

4. Stopieri awansu zawodowego

5. Stanowisko
(podac przedmiol nauczania)

6. Wyksztatcenie
(poziom wyksztalcenia, kierunek)

7. Staz pracy na stanowisku nauczyciela wtym:
- w szkotach prowadzonych przez Gmine^ Stawno
- w danej szkole

II. Informacje o formie doksztatcania.

1. Nazwa i wydziat szkoty wyzszej lub jednostki prowadz^cej doskonalenie

2. Siedziba jednostki
(kod pocztowy, miejscowosc, ulica, nr)

3. Typ doksztatcania
(magisterskie, licencjat, uzup. do mgr, podyplomowe, inne)

4. Kierunek
5. Temat szkolenia, warsztatow, kursow organizowanych przez ODN lub inne jednostki



6. Czas trwania
(ilosc semeslrow, dni, ilosc godzin)

7. Stan studiow
(podac ukoriczony semestr)

8. Wysokosc oplaty (za ostatni semestr, za kurs, szkolenie itp.)
Czy skladano juz wniosek o dofmansowanie w danym roku? Jezeli tak to na jaka^ forme
doskonalenia? Podac dat$ dofmansowama.

W jakiej wysokosci przyznano dofmansowanie?

Wlasnor^cznym podpisem stwierdzam prawidlowosc powyzszych danych.

(data i podpis nauczyciela)

in. Opinia dyrektora/ wojta w sprawie przyznania dofmansowania.

(w opinii nalezy podac potrzeby szkofy w zakresie podj^tej formy i kierunku ksztatcenia,
doskonalenia, mozliwosc zatrudnienia zgodnie z wyuczonym kierunkiem, potwierdzenia
zgodnosci z wieloletnim planem doskonalenia zawodowego nauczycieli)

(data i podpis dyrektora/wojta)



IV. Decyzja Dyrektora/Wojta

(piecza.tka szkoty/organu prowadza.cego) (data i podpis dyrektora/wojta)

Uwaga! Do wniosku nalezy dol^czyc zaswiadczenie z uczelni o stanie odbywanych studiow lub o ukonczonej
innej formie doskonalenia oraz dowod zaplaty za dana. form$ ksztalcenia.



Zala^cznik Nr 2 do Regulaminu

pieczqtka szkoty miejscowosc i data

SPRAWOZDANIE

Ze sposobu wykorzystania srodkow na doflnansowanie doksztaicania i doskonalenia

nauczycieli w 20 roku

przez

nazwa szkafy

Srodki przyznane:

Srodki wykorzystane wedlug ponizszej tabeli

Lp. Forma doskonalenia/doksztaicania Kwota

1. studia podyplomowe

kursy kwalifikacyjne i udoskonalaja.ce, seminaria
i warsztaty

szkolenia rad pedagogicznych

zakup materialow szkoleniowych i informacyjnych

RAZEM:

podpis dyrektora


