
ZARZADZENIE NR 12 715
KIEROWNIKA URZ^DU - WOJTA GMINY SLAWNO

z dnia 20 lipca 2015 roku

w sprawie : wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikow
Urzqdu Gminy w Stawnie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorza^dzie
gminnym / Dz. U. z 2013 poz. 594 z pozn. zm. / w zwia^zku z art. 36,38,39, 41 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorz£[dowych / Dz. U. z 2014r. poz. 1202 / oraz art.
772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy / Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pozn.
zm. / zarza^dzam co nast^puje :

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urz^du Gminy w Stawnie
wprowadzonym Zarzajdzeniem Nr 39/09 Wojta Gminy Slawno z dnia 15 czerwca 2009 roku
zmienionym Zarza^dzeniem Nr 5/11 Kierownika Urz^du - Wojta Gminy Stawno
z dnia 1 kwietnia 2011 roku oraz Zarzajdzeniem Nr 3/15 Kierownika Urz^du - Wojta Gminy
Stawno wprowadzam nast^puja^ce zmiany:

W zala_czniku Nr 2 dodaje si$ grup§ doradcow i asystentow w brzmieniu :
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§ 2. Wykonanie zarza^dzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzajdzenie wchodzi w zycie po upfywie dwoch tygodni od podania
go do wiadomosci pracownikow, z moca_od 1 sierpnia 2015 roku.
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