ZARZADZENIE NR 73/10

WOITA GMINY SEAWNO
z dnia 19 pazdziernika 2010 r.

w sprawie okreslenia czestotliwosci i czasu trwania szkolenia okresowego bhp oraz
szczegotowych programéw instruktazu w zakresie bhp i ppoz.

Na podstawie art. 237%§ 1 pkt 1 Kodeksu Pracy oraz rozporzadzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczerstwa
i higieny pracy ( Dz. U. Nr 180, poz. 1860 z pozn. zm.) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. Przeprowadzaé¢ szkolenia okresowe w celu aktualizacji i ugruntowania
wiadomosci i umiejetnosci pracownikéw w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy,
nabytych w czasie szkolenia wstepnego.

§ 2. Czestotliwos¢ przeprowadzania szkolen ustalam na:
1) dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi — raz na 3 lata;
2) dla pracownikéw na stanowiskach kierowniczych urzedu - raz na 5 lat.
3) dla pracownikéw na stanowiskach urzedniczych - raz na 6 lat.

§ 2. Szkolenie okresowe dla pracownikéw, o ktérych mowa w § 2 pkt 1i3
powinno trwac 8 godzin, a dla oséb kierujacych pracownikami 16 godzin.

§ 3. Ustalam szczegétowy program instruktazu ogdélnego w zakresie bhp i ppoz.
Pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 4. Ustalam szczegbtowy program instruktazu stanowiskowego
w zakresie bhp i p.poz. pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy stanowigcy
zatacznik nr 2 niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Ustalam szczeg6towy program szkolenia okresowego pracownikéw na
stanowiskach urzedniczych oraz pracownikéw  zatrudnionych na stanowiskach

pomocniczych i obstugi z zakresie bhp i p.poz stanowigcy zatgcznik nr 3 niniejszego
zarzadzenia.

§ 6. Ustalam szczegétowy program szkolenia okresowego pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych urzedu w zakresie bhp i ppoz. Stanowigcy
zatacznik nr 4 niniejszego zarzadzenia.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierzam inspektorowi ds. bezpieczenstwa
i higieny pracy.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




