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                                                    Sławno, dnia 02.07.2025 r. 

Znak sprawy: OśiP 2151.36.2025 

 

 

 

 

Zapytanie ofertowe  
na zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa w 
ramach realizacji projektu pn. „Cyberbezpieczny Samorząd - Gmina Sławno”, w podziale 

na trzy zadania: 
Zadanie1: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowanych na miejscu przez specjalistów (dwóch trenerów).; 
Zadanie2: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowane w formie zdalnej na platformach komunikacji elektronicznej. 
Zadanie 3: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowane w formie  dostępu do platform szkoleniowych. 
 

Do niniejszego zamówienia nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawa 

zamówień publicznych (Dz.U. z 2024r. poz.1320), ponieważ szacunkowa wartość zamówienia nie 

przekracza 130 000 zł. netto 
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 Wójt Gminy Sławno  

 zwraca się z prośbą o złożenie oferty cenowej na zakup usług podstawowych szkoleń  
pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa w ramach realizacji projektu pn. 

„Cyberbezpieczny Samorząd - Gmina Sławno”, w podziale na trzy zadania: 
Zadanie1: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowanych na miejscu przez specjalistów (dwóch trenerów).; 
Zadanie2: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowane w formie zdalnej na platformach komunikacji elektronicznej. 
Zadanie 3: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowane w formie  dostępu do platform szkoleniowych.  

1.NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 

              Gmina Sławno 

                     Siedziba: 26 -332 Sławno ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego 31 powiat opoczyński, woj. łódzkie 

                     tel. 44 755 18 50 , fax 44 755 18 51 

                     NIP  768 -17 - 35 – 627 REGON  590648178,   

                     e-mail: sekretariat@ugslawno.pl 

2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO ORAZ ZAKRES ZAMÓWIENIA  

1. Przedmiotem zamówienia jest zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie 
cyberbezpieczeństwa w ramach realizacji projektu pn. „Cyberbezpieczny Samorząd - Gmina 
Sławno”, w podziale na trzy zadania: 
Zadanie1: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 
realizowanych na miejscu przez specjalistów (dwóch trenerów).; 
Zadanie2: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 
realizowane w formie zdalnej na platformach komunikacji elektronicznej. 
Zadanie 3: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 
realizowane w formie  dostępu do platform szkoleniowych. 
Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy 2021-2027 (FERC) Priorytet II: Zaawansowane usługi 
cyfrowe Działanie 2.2. – Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczeństwa konkurs 
grantowy w ramach Projektu grantowego „Cyberbezpieczny Samorząd” o numerze FERC.02.02-
CS.01-001/23 

Umowa o powierzenie grantu o numerze FERC.02.02-CS.01-001/23/1404/ FERC.02.02-CS.01- 

001/23/2024 

2. Zakres prac obejmować będzie: 
Zadanie 1: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 
realizowanych na miejscu przez specjalistów (dwóch trenerów). 

Zamawiający oczekuje realizacji 6 szkoleń dla pracowników podmiotów dla których realizowane jest 

zadanie  w czasie wdrożenia i trwania projektu Cyberbezpieczny Samorząd (2025 r. i 2026 r.). 

Szkolenia dla pracowników podmiotów objętych wdrożeniem  (ok. 56 osób) budujące świadomość 

zagrożeń i sposobów ochrony informacji. Szkolenia realizowane przez min. dwóch trenerów w 

siedzibie Zamawiającego w godzinach pracy 7:30-15:30,  w formie zajęć stacjonarnych w miejscu 

wskazanym przez Zamawiającego. 
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Wszystkie opracowane materiały szkoleniowe, certyfikaty, harmonogramy, programy muszą zawierać 

informację o współfinansowaniu projektu ze środków Unii Europejskiej w ramach grantu 

„Cyberbezpieczny samorząd” oraz logotypy. 

Zamawiający wymaga realizacji szkoleń według harmonogramów opracowanych przez Wykonawcę 

oraz dostarczonych Zamawiającemu na co najmniej 7 dni przed rozpoczęciem szkolenia. Zmawiający 

zastrzega sobie prawo wniesienia uwag do przedłożonego harmonogramu.   

Zamawiający wymaga realizacji szkoleń, zgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiającego, 

szczegółowym zakresem merytorycznym szkolenia, a opracowanym na podstawie ramowego 

programu szkolenia wskazanego przez Zamawiającego w niniejszym opisie przedmiotu zamówienia 

(Moduł 1 – Moduł 5). 

Zamawiający wymaga opracowania i przekazania uczestnikom szkoleń materiałów szkoleniowych, 

obejmujących szczegółowy zakres szkolenia w formie elektronicznej (pliki .pdf), zawierających 

szczegółowe informacje, które będą omawiane podczas szkolenia. 

Zamawiający nie dopuszcza metod zdalnych. Szkolenie w grupach nie większych niż 20 osób (dla 

jednej ). 

1. Pierwsze szkolenie w 2025 r. – około 56 osób, grupy nie większe niż 20 osób 2 godziny zajęć/dzień 

(jedna grupa). Jednostką czasową szkolenia jest 1 godzina szkoleniowa = 45 minut, przewiduje się 

dwie przerwy trwające po 10 minut w ciągu dnia.  

2. Termin realizacji szkoleń stacjonarnych w Urzędzie Gminy: 

• Pierwsze szkolenie  –  w ciągu 30 dni od dnia zawarcia umowy. 

• Drugie szkolenie – wrzesień 2025 r. 

• Trzecie szkolenie  – październik 2025 r. 

• Czwarte szkolenie – listopad 2025 r. 

• Piąte szkolenie  –  luty 2026 

• Szóste szkolenie  – kwiecień 2026 

Szczegółowe terminy w uzgodnieniu z Zamawiającym. 

3. Zamawiający zapewni: salę szkoleniową, dostęp do sieci Internet, rzutnik, nagłośnienie. 

4. Wykonawca będzie przestrzegał zasad równościowych podczas realizacji zamówienia,  

ze szczególnym uwzględnieniem przekazu równych szans kobiet i mężczyzn, informowania 

uczestników zajęć o współfinansowaniu projektu ze środków Unii Europejskiej. 

Cel szkolenia: Podniesienie świadomości pracowników Urzędu w zakresie zagrożeń 

cyberbezpieczeństwa i sposobów ochrony informacji, zgodnie z najnowszymi zaleceniami CSIRT 

NASK, ENISA.  

Grupa docelowa: Pracownicy Urzędu, Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, Centrum Usług 

Wspólnych, Samorządowego Zakładu Komunalnego z uwzględnieniem specyfiki stanowisk  

i obowiązków (możliwe osobne moduły dla kadry kierowniczej i specjalistów IT).  

Moduł 1:  Wprowadzenie do cyberbezpieczeństwa  

• Podstawowe pojęcia i definicje: cyberbezpieczeństwo, zagrożenie, podatność, ryzyko, atak, 

incydent. Znaczenie cyberbezpieczeństwa dla Urzędu: skutki ataków cybernetycznych, 

odpowiedzialność prawna, ochrona danych osobowych, reputacja/wizerunek Urzędu.  

• Przegląd najnowszych trendów i zagrożeń w cyberprzestrzeni: w oparciu o raporty ENISA 

Threat Landscape (ETL) i raporty CERT Polska. Omówienie kluczowych obszarów 

cyberbezpieczeństwa: bezpieczeństwo sieci, bezpieczeństwo danych, bezpieczeństwo 
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aplikacji, bezpieczeństwo urządzeń końcowych, bezpieczeństwo fizyczne, świadomość 

użytkowników.  

Moduł 2:  Zagrożenia cybernetyczne i sposoby ochrony  

• Zagrożenia związane z korzystaniem z Internetu: phishing, malware (wirusy, ransomware, 

spyware), strony internetowe podszywające się pod legalne serwisy, fałszywe wiadomości  

(fake news).  

• Zagrożenia związane z pocztą elektroniczną: załączniki z złośliwym oprogramowaniem, 

phishing ukierunkowany (spear phishing), Business Email Compromise (BEC). Zagrożenia 

związane z mediami społecznościowymi: kradzież tożsamości, rozprzestrzenianie 

dezinformacji, inżynieria społeczna.  

• Zagrożenia związane z urządzeniami mobilnymi: złośliwe aplikacje, kradzież danych, utrata 

urządzenia.  

• Zagrożenia związane z pracą zdalną: zabezpieczenie sieci domowej, bezpieczne korzystanie  

z publicznych sieci Wi-Fi, ochrona danych na urządzeniach przenośnych.  

Moduł 3: Praktyczne zasady bezpieczeństwa  

• Bezpieczne hasła: tworzenie silnych haseł, menedżery haseł, uwierzytelnianie 

wieloskładnikowe (MFA).  

• Bezpieczne korzystanie z poczty elektronicznej: rozpoznawanie phishingu, ostrożność  

przy otwieraniu załączników, zasady bezpieczeństwa dla wiadomości poufnych.  

• Bezpieczne przeglądanie stron internetowych: weryfikacja certyfikatów SSL, unikanie 

podejrzanych stron, aktualizacje oprogramowania.  

• Bezpieczne korzystanie z mediów społecznościowych: ochrona prywatności, ostrożność przy 

publikowaniu informacji, weryfikacja źródeł informacji.  

• Bezpieczne korzystanie z urządzeń mobilnych: instalacja oprogramowania antywirusowego, 

blokada ekranu, szyfrowanie danych, aktualizacje systemu.  

• Bezpieczna praca zdalna: zabezpieczenie sieci domowej, VPN, zasady bezpieczeństwa dla 

wideokonferencji.  

• Zasady czystego biurka i czystego ekranu: ochrona dokumentów papierowych  

i elektronicznych, blokada komputera po odejściu od stanowiska pracy.  

• Zgłaszanie incydentów bezpieczeństwa: procedura zgłaszania incydentów, punkt kontaktowy 

ds. bezpieczeństwa.  

Moduł 4: Ochrona danych osobowych  

• Podstawowe zasady RODO: legalność przetwarzania danych, celowość, minimalizacja danych, 

prawidłowość, ograniczenie przechowywania, integralność i poufność, rozliczalność.  

• Obowiązki pracowników w zakresie ochrony danych osobowych: poufność, zabezpieczenie 

danych, zgłaszanie naruszeń.  

• Praktyczne aspekty ochrony danych osobowych w Urzędzie: przetwarzanie danych  

w systemach informatycznych, przechowywanie dokumentów, przekazywanie danych.  

Moduł 5: Zasady bezpieczeństwa informacji  

• Klasyfikacja informacji w Urzędzie.  

• Oznaczanie dokumentów: stopnie poufności, oznaczenia wizualne.  

• Bezpieczne przechowywanie i archiwizowanie dokumentów: fizyczne zabezpieczenia, 

kontrola dostępu, niszczenie dokumentów.  

• Bezpieczne przesyłanie informacji: szyfrowanie, bezpieczne kanały komunikacji.  

Metody szkoleniowe:  

• Prezentacje multimedialne,  
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• Ćwiczenia praktyczne,  

• Studia przypadków,  

• Dyskusje,  

• Quizy i testy wiedzy.  

Zamawiający zastrzega, że agenda może być modyfikowana przez Zamawiającego w zależności od 

aktualnych potrzeb i specyfiki Urzędu oraz zakresu wdrożonego SZBI na każdym etapie realizacji 

zadania.  

Po zakończonym szkoleniu Wykonawca przygotuje i przeprowadzi test kompetencji. 

Wykonawca po pozytywnym zaliczeniu przez uczestników końcowego testu kompetencji wystawi 

potwierdzenie odbycia szkolenia w postaci imiennego certyfikatu dla każdego z uczestników – 

Wykonawca przekaże certyfikaty potwierdzające udział w szkoleniu do uzupełnienia o dane 

uczestników przez Zleceniodawcę. 

Szkolenie musi być na każdym etapie zgodne z zasadami: równości szans i niedyskryminacji,  

w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz równości kobiet i mężczyzn. 

Podmioty, na rzecz których będzie realizowane zadanie: 

• Urząd Gminy w Sławnie,  

• GOPS,  

• CUW,  

• SZK 

 

Zadanie 2: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństw 

realizowane w formie zdalnej na platformach komunikacji elektronicznej. 

Zamawiający oczekuje realizacji 4 szkoleń dla pracowników podmiotów, dla których realizowane jest 

zadanie  w czasie wdrożenia i trwania projektu Cyberbezpieczny Samorząd (2025 r. i 2026 r.). 

Szkolenia dla pracowników podmiotów objętych wdrożeniem  (ok. 56 osób) budujące świadomość 

zagrożeń i sposobów ochrony informacji. 

Szkolenia w zakresie cyberbezpieczeństwa realizowane w formie zdalnej na platformach komunikacji 

elektronicznej (Meet, Teams lub Zoom) 

Termin realizacji szkoleń w formie zdalnej na platformach komunikacji elektronicznej: 

1. Pierwsze szkolenie  – wrzesień 2025 r. 

2. Drugie szkolenie – grudzień 2025 r. 

3. Trzecie szkolenie  – styczeń 2026 r.  

4. Czwarte szkolenie –  marzec 2026 r.  

Szczegółowe terminy w uzgodnieniu z Zamawiającym. 

Wykonawca będzie przestrzegał zasad równościowych podczas realizacji zamówienia, ze szczególnym 

uwzględnieniem przekazu równych szans kobiet i mężczyzn, informowania uczestników zajęć o 

współfinansowaniu projektu ze środków Unii Europejskiej. 

Cel szkolenia: Podniesienie świadomości pracowników Urzędu w zakresie zagrożeń 

cyberbezpieczeństwa i sposobów ochrony informacji, zgodnie z najnowszymi zaleceniami CSIRT 

NASK, ENISA.  

Grupa docelowa: Pracownicy Urzędu, Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, Centrum Usług 

Wspólnych, Samorządowego Zakładu Komunalnego z uwzględnieniem specyfiki stanowisk  

i obowiązków (możliwe osobne moduły dla kadry kierowniczej i specjalistów IT).  
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Moduł 1:  Wprowadzenie do cyberbezpieczeństwa  

• Podstawowe pojęcia i definicje: cyberbezpieczeństwo, zagrożenie, podatność, ryzyko, atak, 

incydent. Znaczenie cyberbezpieczeństwa dla Urzędu: skutki ataków cybernetycznych, 

odpowiedzialność prawna, ochrona danych osobowych, reputacja/wizerunek Urzędu.  

• Przegląd najnowszych trendów i zagrożeń w cyberprzestrzeni: w oparciu o raporty ENISA 

Threat Landscape (ETL) i raporty CERT Polska. Omówienie kluczowych obszarów 

cyberbezpieczeństwa: bezpieczeństwo sieci, bezpieczeństwo danych, bezpieczeństwo 

aplikacji, bezpieczeństwo urządzeń końcowych, bezpieczeństwo fizyczne, świadomość 

użytkowników.  

Moduł 2:  Zagrożenia cybernetyczne i sposoby ochrony  

• Zagrożenia związane z korzystaniem z Internetu: phishing, malware (wirusy, ransomware, 

spyware), strony internetowe podszywające się pod legalne serwisy, fałszywe wiadomości 

(fake news).  

• Zagrożenia związane z pocztą elektroniczną: załączniki z złośliwym oprogramowaniem, 

phishing ukierunkowany (spear phishing), Business Email Compromise (BEC). Zagrożenia 

związane z mediami społecznościowymi: kradzież tożsamości, rozprzestrzenianie 

dezinformacji, inżynieria społeczna.  

• Zagrożenia związane z urządzeniami mobilnymi: złośliwe aplikacje, kradzież danych, utrata 

urządzenia.  

• Zagrożenia związane z pracą zdalną: zabezpieczenie sieci domowej, bezpieczne korzystanie z 

publicznych sieci Wi-Fi, ochrona danych na urządzeniach przenośnych.  

Moduł 3: Praktyczne zasady bezpieczeństwa  

• Bezpieczne hasła: tworzenie silnych haseł, menedżery haseł, uwierzytelnianie 

wieloskładnikowe (MFA).  

• Bezpieczne korzystanie z poczty elektronicznej: rozpoznawanie phishingu, ostrożność przy 

otwieraniu załączników, zasady bezpieczeństwa dla wiadomości poufnych.  

• Bezpieczne przeglądanie stron internetowych: weryfikacja certyfikatów SSL, unikanie 

podejrzanych stron, aktualizacje oprogramowania.  

• Bezpieczne korzystanie z mediów społecznościowych: ochrona prywatności, ostrożność przy 

publikowaniu informacji, weryfikacja źródeł informacji.  

• Bezpieczne korzystanie z urządzeń mobilnych: instalacja oprogramowania antywirusowego, 

blokada ekranu, szyfrowanie danych, aktualizacje systemu.  

• Bezpieczna praca zdalna: zabezpieczenie sieci domowej, VPN, zasady bezpieczeństwa dla 

wideokonferencji.  

• Zasady czystego biurka i czystego ekranu: ochrona dokumentów papierowych  

i elektronicznych, blokada komputera po odejściu od stanowiska pracy.  

• Zgłaszanie incydentów bezpieczeństwa: procedura zgłaszania incydentów, punkt kontaktowy 

ds. bezpieczeństwa.  

Moduł 4: Ochrona danych osobowych  

• Podstawowe zasady RODO: legalność przetwarzania danych, celowość, minimalizacja danych, 

prawidłowość, ograniczenie przechowywania, integralność i poufność, rozliczalność.  

• Obowiązki pracowników w zakresie ochrony danych osobowych: poufność, zabezpieczenie 

danych, zgłaszanie naruszeń.  

• Praktyczne aspekty ochrony danych osobowych w Urzędzie: przetwarzanie danych  

w systemach informatycznych, przechowywanie dokumentów, przekazywanie danych.  
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Moduł 5: Zasady bezpieczeństwa informacji  

• Klasyfikacja informacji w Urzędzie.  

• Oznaczanie dokumentów: stopnie poufności, oznaczenia wizualne.  

• Bezpieczne przechowywanie i archiwizowanie dokumentów: fizyczne zabezpieczenia, 

kontrola dostępu, niszczenie dokumentów.  

• Bezpieczne przesyłanie informacji: szyfrowanie, bezpieczne kanały komunikacji.  

Metody szkoleniowe:  

• Prezentacje multimedialne,  

• Ćwiczenia praktyczne,  

• Studia przypadków,  

• Dyskusje,  

• Quizy i testy wiedzy.  
Zamawiający zastrzega, że agenda może być modyfikowana przez Zamawiającego w zależności od 

aktualnych potrzeb i specyfiki Urzędu oraz zakresu wdrożonego SZBI na każdym etapie realizacji 

zadania.  

Po zakończonym szkoleniu Wykonawca przygotuje i przeprowadzi test kompetencji. 

Wykonawca po pozytywnym zaliczeniu przez uczestników końcowego testu kompetencji wystawi 

potwierdzenie odbycia szkolenia w postaci imiennego certyfikatu dla każdego z uczestników – 

Wykonawca przekaże certyfikaty potwierdzające udział w szkoleniu do uzupełnienia o dane 

uczestników przez Zleceniodawcę. 

Szkolenie musi być na każdym etapie zgodne z zasadami: równości szans i niedyskryminacji,  

w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz równości kobiet i mężczyzn. 

Podmioty, na rzecz których będzie realizowane zadanie: 

• Urząd Gminy w Sławnie,  
• GOPS,  
• CUW,  
• SZK 
Zadanie 3: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństw    

      realizowane w formie  dostępu do platform szkoleniowych. 

Zamawiający chce zakupić usługę podstawowych szkoleń  pracowników urzędu w zakresie 

cyberbezpieczeństwa realizowane w formie  dostępu do platformy szkoleniowej. Szkolenie dostępne 

przez Internet realizowane przez pracowników za pomocą stacji roboczej. Szkolenie powinno kończyć 

się sprawdzeniem wiedzy i przy pozytywnym rezultacie wystawieniem certyfikatu. Po upływie 

maksymalnego terminu realizacji szkolenia Zamawiający otrzyma opis ile osób przystąpiło do 

szkolenia oraz ile osób zaliczyło sprawdzenie wiedzy. 

Podmioty, na rzecz których będzie realizowane zadanie: 

• Urząd Gminy w Sławnie,  

• GOPS,  

• CUW,  

• SZK 

3. WARUNKI UDZIAŁU WYKONAWCÓW W POSTĘPOWANIU  

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału  
w postępowaniu dotyczące: 
➢ zdolność do występowania w obrocie gospodarczym: 

          Zamawiający nie określa warunków w tym zakresie.  
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➢ uprawnienia do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub zawodowej, o ile to 
wynika z odrębnych przepisów 

          Zamawiający nie określa warunków w tym zakresie  
➢  sytuacji ekonomicznej lub finansowej:  

          Zamawiający nie określa warunków w tym zakresie  
➢ zdolności technicznej lub zawodowej: 

          Wymogi dotyczące Wykonawcy dla powyższych trzech zadań:  
1) Wykonawca w ciągu ostatnich 5 lat przeprowadził minimum 10 szkoleń o tematyce 

cyberbezpieczeństwa i ochrony danych dla jednostek budżetowych. (przedłożyć stosowny 
dokument do oferty)  

2)Wykonawca oddeleguje do realizacji zadania minimum 2 osoby/trenerów, którzy posiadają 
minimum 3-letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń o tematyce cyberbezpieczeństwa. 
Dla potwierdzenia Wykonawca oświadczy, że osoby/trenerzy przeprowadzający szkolenie 
mają doświadczenie praktyczne w zakresie przedmiotowym szkolenia z uwzględnieniem: dla 
kogo były realizowane szkolenia o takim zakresie merytorycznym – w ostatnich 3 latach. 
(przedłożyć stosowny dokument do oferty)  

3) Wykonawca powinien dysponować minimum jednym trenerem posiadającym ważny 
certyfikat CISA i jednym trenerem posiadającym certyfikat audytora wiodącego ISO 27001 
(przedłożyć stosowny dokument do oferty)  

2. Złożą ofertę zgodną z zakresem zamówienia oraz terminem jej złożenia. 
3. Ofertę należy złożyć  zgodnie ze wzorem stanowiącym  załącznik Nr 1 – Formularz ofertowy –  
    do niniejszego zapytania ofertowego. 

 
4.  RODZAJE I OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY  

WYBORZE OFERTY 

1. Przy wyborze ofert Zamawiający  będzie się kierował jednym kryterium oceny ważnych ofert:  

    - najniższa cena - waga – 100 % 

   Ocena punktowa kryterium dokonana zostanie zgodnie z formułą: 

   Wg kryterium ceny: 

Px =  N : W  x Z 

 Px  -   ilość punktów przyznanych danej ofercie  za cenę  ( brutto )           
 N   -   najniższa cena  ( brutto ) z zaoferowanych   
 W  -   cena ( brutto )   z badanej oferty    
  Z   -   znaczenie czynnika  (100 %)          

Kryterium oceny oferty jest obowiązująca wykonawcę  cena brutto. 
2. Proponowana cena brutto winna obejmować wszystkie koszty, jakie poniesie Wykonawca przy  
     kompleksowej realizacji przedmiotu zamówienia. 

3. Cena brutto może być tylko jedna, nie dopuszcza się składania ofert wariantowych oraz ofert  
     częściowych. 

4. Rozliczenia między Zamawiającym, a Wykonawcą będą prowadzone w złotych polskich. Nie 
dopuszcza się rozliczeń w walutach obcych. 

5.Wykonawca otrzyma wynagrodzenie tylko za zrealizowanie przedmiotu zamówienia.  

 
5. TERMIN WYKONANIA  ZAMÓWIENIA  
 



_____________________________________________________________________________________________________ 
 

 

9 

     1.Termin wykonywania  przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę – do dnia 29.05.2026r. 
     2. W okresie od podpisania umowy do dnia 29 maja 2026 r. Zamawiający chce przeprowadzić  

         w tej formie trzy szkolenia dla grupy ok. 56 osób. 

6. MIEJSCE, SPOSÓB I TERMIN SKŁADANIA OFERT 

1. Ofertę w zamkniętej kopercie należy złożyć do dnia 09.07.2025 r. do godz. 11.00 w siedzibie  
     Zamawiającego: 

         Urząd Gminy Sławno ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego 31   

         Pokój Nr 13 - sekretariat 

        z dopiskiem:   

Oferta w postępowaniu  o udzielenie zamówienia  na: 

zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa w 
ramach realizacji projektu pn. „Cyberbezpieczny Samorząd - Gmina Sławno”, w podziale 

na trzy zadania: 
Zadanie1: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowanych na miejscu przez specjalistów (dwóch trenerów).; 
Zadanie2: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowane w formie zdalnej na platformach komunikacji elektronicznej. 
Zadanie 3: Zakup usług podstawowych szkoleń  pracowników w zakresie cyberbezpieczeństwa 

realizowane w formie  dostępu do platform szkoleniowych.  

„Nie otwierać przed dniem  09.07.2025 r.  do godz. 11.30” 

 
                      Oraz nazwą, dokładnym adresem Wykonawcy ( dopuszcza się odcisk pieczęci). 
 
2. Oferta otrzymana przez Zamawiającego po upływie terminu na składanie ofert lub  
       opisana niezgodnie z opisem powyżej zostanie   zwrócona bez otwierania Wykonawcy  
       i nie będzie podlegała ocenie.  
3.   Wykonawca może  złożyć tylko jedną ofertę.  
4. Otwarcie złożonych w postępowaniu ofert nastąpi dnia 09.07.2025r. o godz. 11.30  
      w siedzibie Zamawiającego: 
       Urząd Gminy Sławno  
       ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego 31   
       sala konferencyjna  
5.  Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 

6.  Oferta powinna być napisana w języku polskim, trwałą i czytelną techniką.  

7.  Oferta powinna zawierać: wypełniony i podpisany formularz ofertowy.  

8. Formularz ofertowy musi być opatrzony pieczątkami firmy i podpisami osoby/osób         
       uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy i składania oświadczeń woli w jego imieniu   
       określoną w rejestrze handlowym lub innym dokumencie  właściwym dla formy organizacji  
      wykonawcy. 

 9. Nie dopuszcza się składania ofert w wersji elektronicznej. 

7. OSOBY DO KONTAKTÓW W SPRAWIE NINIEJSZEGO ZAPYTANIA: 
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Rafał Białas tel. (44) 755 - 17 - 82 w godz. od  8.00  - 15.00 – przedmiot zamówienia   

Alina Rajska tel. (44) 755 - 17 - 80 w godz. od  8.00  - 15.00 – sprawy formalne 

8. INFORMACJA DOTYCZĄCA WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY  

      Do realizacji zamówienia zostanie wybrany wykonawca, który zaoferuje przedmiot  
      zamówienia zgodnie z wymogami zamawiającego wraz z najniższą ceną.  

9. DODATKOWE INFORMACJE 

1. Wykonawca może przed upływem terminu składnia ofert zmienić lub wycofać swoją 
     ofertę. 

2. W przypadku, gdy kilku Wykonawców złoży ofertę z taką samą – najniższą ceną,  
      Zamawiający poprosi tylko tych Wykonawców o złożenie ofert dodatkowych.  

3. Zapłata za zrealizowanie przedmiotu zamówienia nastąpi w formie przelewu na rachunek 
     bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze/rachunku – w terminie do 30 dni  - po  
     dostarczeniu do siedziby Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury/rachunku za faktycznie 
     odebrane materiały.  

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postepowania bez podania przyczyny.  
      
 
                                                                                                                     Zatwierdził:  
                                                                                                              Wójt Gminy Sławno  
                                                                                                    mgr Tadeusz Wojciechowski  

 

 

                     

Załącznikiem do niniejszego zapytania jest  

- formularz ofertowy   
- projekt umowy  


